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OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNGEN

Offentliche Bekanntmachung des Beschlusses
B-066/2018 der 38./VI Sitzung der Gemeinde-
vertretung der Gemeinde Wustermark am
08.05.2018

Beitragssatzung fir die in kommunaler Trager-
schaft befindlichen Kindertagesstatten der Ge-
meinde Wustermark (Kita-Beitragsatzung)

hier; Beratung und Beschlussfassung
Vorlage: B-066/2018

Es wird beschlossen, die in der Anlage befindliche Bei-
tragssatzung fir die in kommunaler Tragerschaft be-
findlichen Kindertagesstatten der Gemeinde Wuster-
mark (Kita-Beitragsatzung) mit den zuvor beschlosse-
nen Anderungen / ohne Anderungen riickwirkend zum
01.01.2017 zu erlassen.

Protokollnotiz der Anderungen:

1. Aufnahme einer fortlaufenden Nummerierung des
Textteils der Kita-Beitragssatzung.

2. Die Beitragstabellen erhalten den Titel ,Anlage zur
Beitragssatzung fur die in kommunaler Trager-
schaft befindlichen Kindertagesstatten der Ge-

Bekanntmachungsanordnung

Die Beitragssatzung fir die in kommunaler Tragerschaft
befindlichen Kindertagesstatten in der Gemeinde Wus-
termark (KITA — Beitragssatzung) die mit Beschluss B-
066/2018 in der 38./VI Sitzung der Gemeindevertretung
am 08.05.2018 beschlossen wurde ist, unter Berlck-
sichtigung der Anderungen, in ihrem vollen Wortlaut in

meinde Wustermark (Kita-Beitragssatzung)“. Sie
werden ebenfalls Nummern versehen.

Abstimmungsergebnis:

Ja: 11
Nein: 1
Enthaltung: 3

mehrheitlich beschlossen

1. Der vorstehende Beschluss wird hiermit It. § 39 (3)
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg so-
wie nach § 15 der Hauptsatzung der Gemeinde
Wustermark bekannt gemacht.

2. Insofern im o.a. Beschlusstext auf Anlagen oder an-
dere nicht abgedruckte Schriftsédtze verwiesen wird,
stehen diese zu Jedermanns Einsichtnahme wah-
rend der allgemeinen Offnungszeiten der Gemein-
deverwaltung Wustermark zur Verfligung.

3. Diese offentliche Bekanntmachung wird zudem auf
der Internetseite der Gemeinde Wustermark, unter
www.wustermark.de, ausgewiesen.

einem Amtsblatt fir die Gemeinde Wustermark offent-
lich bekannt zu machen. Das Erscheinungsdatum ist
der 09.05.2018.

Wustermark, den 09.05.2018

gez. Schreiber
Birgermeister

Beitragssatzung fur die in kommunaler Tragerschaft befindlichen Kindertagesstatten in der Ge-

meinde Wustermark (KITA — Beitragssatzung)

Auf Grundlage der 88 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Ziff. 9 der
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg
(BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBLI/07, S.
286), zuletzt geandert durch Artikel 4 des Gesetzes
vom 10. Juli 2014 (GVBI.I/14, Nr. 32), in Verbindung mit
§ 90 des Achten Buches des Sozialgesetzbuches - Kin-
der- und Jugendhilfe - (SGB VIII) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 11. September 2012 (BGBI. |
S. 2022), zuletzt geéndert durch Artikel 10 des Geset-
zes vom 30. Oktober 2017 (BGBI. | S. 3618) und § 17
des Kindertagesstattengesetzes des Landes Branden-
burg (KitaG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
27. Juni 2004 (GVBI.I/04, Nr. 16, S. 384), zuletzt geén-
dert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 10. Juli 2017
(GVBL.I/17, Nr.17), 8 1 und § 2 des Kommunalabga-
bengesetzes fur das Land Brandenburg (KAG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 31.Marz 2004
(GVBI.1/04, Nr. 08, S. 174), zuletzt geandert durch Art.
10 des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI.l/14, Nr. 32),
hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Wustermark

folgende Beitragssatzung fir die in kommunaler Tra-
gerschaft befindlichen Kindertagesstatten in lhrer Sit-
zung am 08.05.2018 beschlossen:

§1
Beitragspflichtige

(1) GemaR § 17 Abs. 1 KitaG haben die Personen-
sorgeberechtigten - im Folgenden Beitragspflich-
tige genannt - entsprechend ihrer wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit Beitrdge zu den Betriebskos-
ten der Tagesstatte (Elternbeitrage) zu entrich-
ten.

(2) In Lebensgemeinschaften wird das Einkommen
beider Partner zur Berechnung der Elternbeitrage
herangezogen, sofern sie gemeinsam personen-
sorgeberechtigt oder die leiblichen Eltern des
Kindes sind.
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3)

1)

(@)

3)

1)

(@)

Die Beitragspflicht entsteht mit der Aufnahme des
Kindes in die Kindertagesstatte. Ist fir das Kind
eine Eingewdhnungsphase erforderlich, wird das
Kind bereits mit Beginn der Eingewéhnungspha-
se in die Kindertagesstatte aufgenommen. Die
Aufnahme des Kindes erfolgt grundsétzlich zum
ersten eines Monats.

§2
Beitragsbemessung

Die Elternbeitrage werden nach § 5 dieser Sat-
zung, insbesondere nach dem Jahresnettoein-
kommen der Eltern, bemessen.

Elternbeitrage kénnen nicht erstattet werden. Als
Ausgleich fir Ausfallzeiten in der Betreuung
(z. B. Krankheit, Urlaub, SchlieRtage der Einrich-
tung) ist der Monat Juli beitragsfrei.

Sollte nach der Eingewdhnungsphase ein weiter-
gehender Betreuungsvertrag nicht zustande
kommen, wird fir den Zeitraum der Eingewdh-
nung ein Pauschalbetrag in Héhe von 5,00 € je
Betreuungstag, jedoch nicht mehr als ein regula-
rer Elternbeitrag, erhoben.

Fur die Verpflegung der Kinder mit Mittagessen
wird zusatzlich ein Betrag erhoben. Die Abrech-
nung der Verpflegungskosten kann auch durch
Dritte erfolgen.

8§83
Einkommen

Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die
Summe des Nettoeinkommens, welches ab dem
Zeitpunkt der Aufnahme des Kindes in die Kin-
dertagesstatte zukinftig erzielt wird. Dabei ist je-
de Art von Einkommen erfasst, ohne Rucksicht
auf Herkunft oder Rechtsnatur sowie ohne Rick-
sicht darauf, ob sie zu den Einkunftsarten i. S. d.
Einkommenssteuergesetzes gehéren und ob sie
der Steuerpflicht unterliegen. Als Grundlage wird
hier ein Jahreswert angesetzt. Bei getrennt le-
benden Eltern wird das Einkommen des mit dem
Kind zusammen lebenden Elternteils zugrunde
gelegt und nur die Unterhaltsleistungen des ge-
trennt lebenden Elternteils als sonstige Einnahme
nach Abs. 4 bericksichtigt. Negative Einklnfte
werden bei der Berechnung des Einkommens
nicht berticksichtigt.

Nettoeinkommen aus nichtselbstandiger Tatigkeit
ist der Betrag, der nach Minderung des Brutto-
einkommens um die gesetzlichen Abziige (Lohn-
steuer, Solidaritatszuschlag, ggf. Kirchensteuer,
den Arbeithehmeranteil am Gesamtsozialversi-
cherungsbeitrag, die Unterhaltsleistungen fiur ge-
trennt lebende Kinder sowie Werbungskosten,
auch Uber den jeweils giiltigen bereits im Rah-
men der Lohnabrechnung beriicksichtigten Pau-

®3)

(4)

schalbetrag nach dem Einkommensteuergesetz
in der jeweils geltenden Fassung hinaus, sofern
sie geltend gemacht und nachgewiesen werden)
an den Arbeitnehmer ausgezahlt wird. Das Jah-
reseinkommen ergibt sich aus dem monatlichen
Einkommen multipliziert mit ,12“. Einmalzahlun-
gen — beispielsweise Weihnachtsgeld, Urlaubs-
geld — werden hinzu addiert.

Nettoeinkommen aus selbstandiger Tatigkeit
ergibt sich aus der Summe der aus der selbstan-
digen Tatigkeit resultierenden positiven Einkinfte
gemindert um die Einkommenssteuer, den Soli-
daritatszuschlag, die Vorsorgeaufwendungen fir
Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung oder
im Befreiungsfall entsprechend geleistete Zah-
lungen, die Unterhaltsleistungen fur getrennt le-
bende Kinder und die abzugsfahigen Betriebs-
ausgaben.

Sonstige Einnahmen im Sinne dieser Satzung
sind:

e wegen Geringfiigigkeit pauschal vom Arbeit-
geber zu versteuernde Einnahmen,
Einnahmen aus nebenberuflicher Tatigkeit,
Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung,
Einnahmen aus Kapitalvermodgen,

Einnahmen aus Land- und Forstwirtschaft,
Renten und Pensionen,

Unterhaltsleistungen an den/die Personen-
sorgeberechtigte/n und fur das zu betreuende
Kind,

e Leistungen nach Unterhaltssicherungs-, Be-
amtenversorgungs- und Wehrpflichtgesetz,
Arbeitslosengeld I,

Arbeitslosengeld I,

Elterngeld,

Erziehungsgeld,

Insolvenzgeld,

Krankengeld,

Mutterschaftsgeld,

Unterhaltsgeld,

Uberbriickungsgeld,

Ubergangsgeld,

Kurzarbeitergeld,

Schlechtwettergeld,

Wohngeld,

Verletztengeld

und gewdahrte Einkommenssteuererstattun-
gen.

Das Elterngeld und jeweils vergleichbare Leis-
tungen der Lander sowie die nach § 3 oder § 4c
des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes
auf die jeweilige Leistung angerechneten Ein-
nahmen oder Leistungen werden nur bertcksich-
tigt, soweit sie pro Kind insgesamt 300 Euro im
Monat Uberschreiten.
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(5)  Zur Ermittlung des Einkommens sind entspre-
chende Nachweise vorzulegen. Zum Nachweis
des Einkommens aus nichtselbstandiger Tatig-
keit kdnnen dies insbesondere Verdienstabrech-
nungen des vorangegangen Monats oder Aus-
drucke der elektronischen Lohnsteuerbescheini-
gung sein. Zum Nachweis des Einkommens aus
selbstandiger Téatigkeit kdnnen dies insbesonde-
re Einkommenssteuerbescheide des jeweils vo-
rausgegangenen Kalenderjahres und, falls noch
nicht vorhanden, des diesem vorausgegangenen
Kalenderjahres sein. Bei selbstandiger Tatigkeit,
fur die noch kein Einkommenssteuerbescheid
vorhanden ist, sind die Gewinn- und Verlustrech-
nung oder die Bilanz oder eine Bescheinigung
des Steuerberaters einzureichen. Fiur den Fall,
dass vorstehende Nachweise nicht vorhanden
sind, konnen andersartige Verdienstnachweise
eingereicht werden, das sind insbesondere be-
hordliche Bescheinigungen und schriftliche Aus-
kunfte oder verbindlich unterzeichnete Arbeits-
vertrage. Sofern eine endgliltige Feststellung des
fur die Ermittlung des Elternbeitrags zugrunde zu
legenden Einkommens noch nicht mdglich ist,
insbesondere noch kein Einkommenssteuerbe-
scheid Uber die Einkiinfte aus der selbstandigen
Tatigkeit vorhanden ist, erhalten die Beitrags-
pflichtigen eine vorlaufige Mitteilung tber die H6-
he des zu zahlenden Elternbeitrags und eine ab-
schlieBende Festsetzung nach unaufgeforderter
Glaubhaftmachung des tatsachlichen Einkom-
mens. Zur Uberpriifung der Einstufung kénnen
aktuelle Unterlagen angefordert werden. Hat sich
das Einkommen um mindestens 10 v. H. erhdht
oder vermindert, so ist/sind der/die Beitrags-
pflichtige(n) nach § 1 dieser Satzung verpflichtet,
entsprechende Nachweise fiir die erneute Ermitt-
lung des Elternbeitrages beim Trager der Einrich-
tung vorzulegen.

(6) Erfolgt gegeniiber dem Trager der Einrichtung
durch den/die Beitragspflichtigen keine Einkom-
menserklarung, so kann der Hochstsatz der El-
ternbeitrége festgesetzt werden.

84
Betreuungszeiten

1 1 Kinder vom vollendeten ersten Lebensjahr
bis zur Einschulung haben Anspruch auf eine
Mindestbetreuungszeit von 6 Stunden taglich.

(2) Kinder im Grundschulalter bis zur Versetzung in
die funfte Schuljahrgangsstufe haben Anspruch
auf eine Mindestbetreuungszeit von 4 Stunden
taglich. Kinder der funften und sechsten Schul-
jahrgangsstufe haben auf Antrag und unter Vor-
lage begrindender Nachweise einen Anspruch
im Sinne des Satzes 1.

(3) Vertraglich vereinbarte Betreuungszeiten Uber
die Regelungen der Absatze 1 und 2 hinaus, gel-
ten als langere Betreuungszeiten. Langere Be-
treuungszeiten sind gesondert zu beantragen
und zu begrinden. Die Betreuungszeit soll 10
Stunden nicht Uberschreiten.

§5
Beitragshthe

Die Hohe der Elternbeitrage wird gestaffelt nach dem
Einkommen der Beitragspflichtigen, der Zahl ihrer un-
terhaltsberechtigten Kinder sowie der vereinbarten Be-
treuungszeit.

Mit Ausnahme der Félle des § 2 Abs. 2 Satz 3 ergibt
sich die monatliche Beitragshthe der Elternbeitrage
i. S.d. 8 17 Abs. 2 KitaG aus der Beitragstabelle in der
Anlage.

§6
Falligkeit der Beitrage

(1) Elternbeitrége i. S. d. 8 5 sind im Voraus zum 1.
des Monats fallig und werden im Rahmen des
Lastschriftverfahrens eingezogen.

(2) Rickstandige Beitrage gemal Absatz 1 werden
im Verwaltungszwangsverfahren beigetrieben.

87
Datenschutz

Das Erheben und Verarbeiten personenbezogener An-
gaben ist zur Erfullung der Aufgaben nach dem KitaG
und dieser Satzung vonnéten. Sobald sie fur die Fest-
setzung und Erhebung der Elternbeitrdge nicht mehr
erforderlich sind, werden diese Daten gel6scht.

§8
Umsetzung

Diese Satzung tritt riickwirkend zum 01.01.2017 in
Kraft.

Woustermark, den 09.05.2018

gez. Schreiber
Birgermeister

Das Einvernehmen Uber die Grundséatze der Héhe und
Staffelung der Elternbeitrage gem. § 17 Abs. 3 Kinder-
tagesstattengesetz des Landes Brandenburg wurde
vom ortlichen Trager der Jugendhilfe mit Schreiben
vom 03.05.2018 Az.: 51.1 - SGL erteilt.
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Anlage zur Beitragssatzung fur die in kommunaler Tragerschaft befindlichen Kindertagesstatten der
Gemeinde Wustermark (Kita-Beitragssatzung)

Beitragstabelle — Krippe

Betreuung bis 10 h

. . . 1.Kind | 2 Kind |3 Kindu.
Mindestbetreuung bis 6h Jahreseinkommen €Monat | €/Monat €/=\}| gvr.]at
. . 3. Kind u. -
Jahreseinkommen gifind | 2 xind G bis 10009 Mireee 3200€ 2500€ 19,00€
_ Mindest] von 10.001]  bis 12.500 53,00 € 42,00€ 32,00€
bis 10.000 ™ qitrag 2600€ 21,006 16,00€ von 12.501]  bis 15.000) 75,00€ 60,006 4500 €
von 10.001]  bis 12.500) 45,00€ 36,00€ 27,00€ von 15.001]  bis 17.500 96,00€ 77,00€ 58,00€
von 12,501  bis 15.000 63,00€ 50,00€ 38,00€ von 17.501]  bis 20.000 118,00€ 94,00€ 70,00 €
von 15.001]  bis 17.500 81,00€ 65,00€ 49,00€ von 20.001]  bis 22.500 139,00€ 111,00€ 83,00 €
von 17.501]  bis 20.000) 100,00€ 80,00€ 60,00 € von 22.501]  bis 25.000 161,00€ 129,00€ 96,00 €
von 20.001]  bis 22.500 118,00€ 94,00€ 70,00 € von 25.001]  bis 27.500 182,00 € 146,00 € 109,00 €
von 22,501  bis 25.000 136,00€ 109,00€ 81,00 € von 27.501]  bis 30.000 204,00€ 163,00€ 122,00 €|
von 25.001]  bis 27.500) 154,00€ 123,00€ 92,00 € von 30.001]  bis 32.500 225,00 € 180,00€ 135,00 €
von 27.501]  bis 30.000 173,00 € 138,00€ 103,00 € von 32,501  bis 35.000 247,00€ 197,00€ 148,00 €
von 30.001]  bis 32.500 191,00 € 153,00€ 114,00 € von 35.001]  bis 37.500 268,00€ 215,00€ 161,00 €
von 32,501  bis 35.000 209,00 € 167,00€ 125,00 € von 37.501]  bis 40.000 290,00 € 232,004 174,00 €
von 35.001]  bis 37.500) 227,00€ 182,00€ 136,00 € von 40.001]  bis 42.500 311,00 € 249,00€ 187,00 €
von 37.501]  bis 40.000 246,00 € 196,00€ 147,00€ von 42,501 bis 45.000 333,00€ 266,00€ 200,00 €|
von 40.001]  bis 42.500) 264,00 € 211,00€ 158,00 € von 45.001]  bis 47.500 354,00 € 283,00€ 212,00 €
von 42,501 bis 45.000 282,00 € 226,00€ 169,00 € von 47.501]  bis 50.000 376,00 € 301,00€ 225,00 €
von 45.001]  bis 47.500 301,00€ 240,00€ 180,00 € von 50.001]  bis 52.500 397,00€ 318,00€ 238,00 €|
von 47.501]  bis 50.000) 319,00 € 255,00€ 191,00 € von 52.501]  bis 55.000 419,00 € 335,00€ 251,00 €
von 50.001]  bis 52.500) 337,00€ 270,00€ 202,00 € von 55.001]  bis 57.500 441,00 € 352,00€ 264,00 €
von 52,501  bis 55.000 355,00€ 284,00€ 213,00€ von 57.501]  bis 60.000 462,00 € 370,00€ 277,00 €
von 55.001]  bis 57.500 374,00 € 299,00€ 224,00 € iber 60.000 Hochst- 484.00€ 387.00€ 290,00 €
von 57.501]  bis 60.000 392,00 € 313,00€ 235,00 € beitrag ﬂ
iiber 60.000) Hboécithrztg' 410'00€| 328,00 € 246,00€i
Betreuung tber 10 h
) . |3.Kind u.
Betreuung bis 8 h Jahreseinkommen €1/iVIKo|Egt (=:2/Ml(c;qugt €/{\./|;vr.1at
. . 3. Kind u. -
Jahreseinkommen ém'gﬂgt éM'gﬂgt €/;\)|gvﬁat bis 10.000) 'V"b”e‘i’terzg 33,00€ 26,00€ 19,00€
_ Mindest von 10.001]  bis 12.500 55,00 € 44,00 € 33,00 €
bis 10.000 ™ oitrag 31,00€ 2400€ 18,00€ von 12.501]  bis 15.000 77.00€ 61,006 46,00 €
von 10.001]  bis 12.500 52,00€ 41,00€ 31,00€ von 15.001]  bis 17.500 99,00€ 79,00€ 59,00 €
von 12,501  bis 15.000 73,00€ 5800€ 43,00€ von 17.501]  bis 20.000 121,00€ 97,00€ 72,00€
von 15.001]  bis 17.500) 93,00€ 75,00€ 56,00 € von 20.001]  bis 22.500 143,00€ 115,00€ 86,00 €
von 17.501]  bis 20.000 114,00€ 91,00€ 68,00 € von 22,501  bis 25.000 165,00 € 132,00€ 99,00 €
von 20.001]  bis 22.500 135,00€ 108,00€ 81,00 € von 25.001]  bis 27.500 188,00 € 150,00 € 112,00 €
von 22,501  bis 25.000 156,00€ 125,00€ 93,00 € von 27.501]  bis 30.000 210,00 € 168,00€ 126,00 €
von 25.001]  bis 27.500 177,00 € 141,00€ 106,00 € von 30.001]  bis 32.500 232,00€ 185,00€ 139,00 €|
von 27.501]  bis 30.000 198,00 € 158,00€ 119,00 € von 32,501  bis 35.000 254,00 € 203,00€ 152,00 €|
von 30.001]  bis 32.500) 219,00€ 175,00€ 131,00 € von 35.001]  bis 37.500 276,00 € 221,00€ 166,00 €
von 32,501  bis 35.000 240,00 € 192,00 € 144,00 € von 37.501]  bis 40.000 298,00 € 239,004 179,00 €
von 35.001]  bis 37.500 261,00 € 208,00€ 156,00 € von 40.001]  bis 42.500 320,00 € 256,00€ 192,00 €|
von 37.501]  bis 40.000 281,00 € 225,00€ 169,00 € von 42.501]  bis 45.000 343,00 € 274,00€ 205,00 €
von 40.001]  bis 42.500) 302,00 € 242,00€ 181,00 € von 45.001]  bis 47.500 365,00 € 292,004 219,00 €
von 42,501  bis 45.000 323,00€ 258,00€ 194,00€ von 47.501]  bis 50.000 387,00 € 309,00€ 232,00 €|
von 45.001]  bis 47.500) 344,00 € 275,00€ 206,00 € von 50.001]  bis 52.500 409,00 € 327,00 € 245,00 €
von 47.501]  bis 50.000) 365,00 € 292,00€ 219,00 € von 52.501]  bis 55.000 431,00 € 345,00€ 259,00 €
von 50.001]  bis 52.500 386,00€ 309,00€ 231,00€ von 55.001]  bis 57.500 453,00 € 363,00€ 272,00 €
von 52,501  bis 55.000 407,00€ 325,00€ 244,00 € von 57.501]  bis 60.000 476,00 € 380,00 € 285,00 €
von 55.001]  bis 57.500) 428,00 € 342,00€ 256,00 € iber 60.000 Hochst- 498,00 € 398,00€ 298,00 €
von 57.501]  bis 60.000 449,00 € 359,00 € 269,00 € beitrag ﬂ
iiber 60.000) Hboécithrztg' 469,00€| 375,00 € 281,00€|
* Beitrage berticksichtigen den Mindest- sowie den Hochstbetreuungsbetrag
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Beitragstabelle — Kindergarten

Betreuung bis 10h

) . |3.Kind u.
Mindestbetreuung bis 6h Jahreseinkommen €]}iV|KOIEgt ém*é'ggt €/=’\./| ;vr.]at
. . 3. Kind u. -
Jahreseinkommen ém'gﬂgt éM'gﬂgt €/;\)|gvﬁat bis 10.000 M'brgi’t?z; 31,00€ 24,00€ 18,00€
_ Mindest] von 10.001]  bis 12.500 43,00€ 34,00€ 26,00€
bis 10.000 " oitrag 23006 19004 14,00 von 12.501]  bis 15.000 5500€ 44,00€ 33,00€
von 10.001]  bis 12.500) 33,00€ 26,006 19,00€ von 15.001]  bis 17.500 67,00 € 54,00 € 40,00 €
von 12.501]  bis 15.000 42,00€ 34,00€ 25,00¢€ von 17.501]  bis 20.000 79,00 € 63,00€ 47,00€
von 15.001]  bis 17.500) 51,00€ 41,00€ 31,00€ von 20.001]  bis 22.500 91,00€ 73,00€ 55,00€
von 17.501]  bis 20.000 61,00€ 49,00€ 36,00 € von 22.501]  bis 25.000 104,00€ 83,00€ 62,00€
von 20.001]  bis 22.500) 70,00€ 56,00€ 42,00 € von 25.001]  bis 27.500 116,00€ 92,00€ 69,00 €
von 22,501  bis 25.000 79,00 € 63,00€ 47,00 € von 27.501]  bis 30.000 128,00€ 102,00€ 77,00 €
von 25.001]  bis 27.500) 89,00€ 71,00€ 53,00€ von 30.001]  bis 32.500 140,00 € 112,00€ 84,00 €
von 27.501]  bis 30.000 98,00€ 78,00€ 59,00€ von 32.501]  bis 35.000 152,00€ 122,00€ 91,00 €
von 30.001]  bis 32.500) 107,00€ 86,00€ 64,00 € von 35.001]  bis 37.500 164,00 € 131,00€ 98,00 €
von 32.501]  bis 35.000 117,00€ 93,00€ 70,00 € von 37.501]  bis 40.000 176,00 € 141,00 € 106,00 €
von 35.001]  bis 37.500) 126,00 € 101,00€ 75,00 € von 40.001]  bis 42.500 189,00 € 151,00 € 113,00 €
von 37.501]  bis 40.000 135,00€ 108,00€ 81,00 € von 42,501  bis 45.000 201,00€ 161,00€ 120,00 €
von 40.001]  bis 42.500) 145,00 € 116,00€ 87,00 € von 45.001]  bis 47.500 213,00€ 170,00€ 128,00 €
von 42,501 bis 45.000 154,00 €| 123,00€ 92,00 € von 47.501]  bis 50.000 225,00€ 180,00€ 135,00 €]
von 45.001]  bis 47.500 163,00€ 131,00€ 98,00 € von 50.001]  bis 52.500 237,00 € 190,00€ 142,00 €
von 47.501]  bis 50.000 173,00 € 138,00€ 103,00 € von 52.501]  bis 55.000 249,00 € 199,00€ 149,00 €
von 50.001]  bis 52.500) 182,00 €| 145,00 € 109,00 € von 55.001]  bis 57.500 262,00 € 209,00€ 157,00 €
von 52.501]  bis 55.000 191,00€ 153,00€ 115,00 € von 57.501]  bis 60.000 274,00 € 219,00€ 164,00 €
von 55.001]  bis 57.500) 201,00€ 160,00 € 120,00 € p—— Hbéthst- 286,00€ 22000€ 171,006
von 57.501]  bis 60.000) 210,00 € 168,00€ 126,00 € eitrag
iber 60.000 Hb";i:‘rzg 219,00 € 175,00€ 131,00 €
Betreuung tber 10h
X . 3. Kind u.
Betreuung bis 8h Jahreseinkommen €]}iVIKolzgt €2/le)l:1]gt €/=.\./|;vr.1at
. . 3. Kind u. -
Jahreseinkommen g | G jand g bis 10000 Vireeol 3200€ 26,00€ 19,00€
_ Mindest von 10.001]  bis 12.500 4500€ 36,00€ 27,00€
bis 10.000 " qitrag 2000€  23,00€ 17,00€ von 12.501]  bis 15.000 57,00€ 46,00€ 34,00 €
von 10.001]  bis 12.500) 41,00€ 33,00€ 24,00€ von 15.001]  bis 17.500 70,00 € 56,00 €| 42,00 €
von 12.501]  bis 15.000 53,00€ 42,00€ 31,00€ von 17.501]  bis 20.000 83,00€ 66,00 € 49,00 €
von 15.001]  bis 17.500) 64,00€ 51,00€ 38,00€ von 20.001]  bis 22.500 95,00 € 76,00€ 57,00€
von 17.501]  bis 20.000 76,00€ 61,00€ 45,00 € von 22.501]  bis 25.000 108,00€ 86,00€ 65,00€
von 20.001]  bis 22.500) 87,00€ 70,00€ 52,00€ von 25.001]  bis 27.500 121,00€ 97,00€ 72,00€
von 22,501 bis 25.000 99,00€ 79,00€ 59,00€ von 27.501]  bis 30.000 133,00€ 107,00€ 80,00 €
von 25.001]  bis 27.500) 111,00€ 88,00€ 66,00 € von 30.001]  bis 32.500 146,00€ 117,00€ 88,00 €
von 27.501]  bis 30.000 122,00€ 98,00€ 73,00 € von 32.501]  bis 35.000 159,00 € 127,00€ 95,00 €
von 30.001]  bis 32.500 134,00 € 107,00€ 80,00 € von 35.001]  bis 37.500 172,00€ 137,00 €| 103,00 €
von 32.501]  bis 35.000 146,00 €| 116,00€ 87,00 € von 37.501]  bis 40.000 184,00 € 147,00 € 110,00 €
von 35.001]  bis 37.500 157,00€ 126,00€ 94,00 € von 40.001]  bis 42.500 197,00 € 157,00 €l 118,00 €
von 37.501]  bis 40.000 169,00 € 135,00 € 101,00 € von 42,501 bis 45.000 210,00 € 168,00€ 126,00 €
von 40.001]  bis 42.500 180,00 € 144,00 € 108,00 € von 45.001]  bis 47.500 222,00€ 178,00€ 133,00 €
von 42,501 bis 45.000 192,00 € 154,00€ 115,00 € von 47.501]  bis 50.000 235,00 € 188,00€ 141,00 €
von 45.001]  bis 47.500) 204,00€ 163,00€ 122,00 € von 50.001]  bis 52.500 248,00 € 198,00€ 148,00 €
von 47.501]  bis 50.000 215,00 € 172,00€ 129,00 € von 52.501]  bis 55.000 260,00 € 208,00€ 156,00 €
von 50.001]  bis 52.500) 227,00€ 181,00€ 136,00 € von 55.001]  bis 57.500 273,00 € 218,00€ 164,00 €
von 52.501]  bis 55.000 238,00€ 191,00€ 143,00 € von 57.501]  bis 60.000 286,00 € 228,00€ 171,00 €
von 55.001]  bis 57.500) 250,00 € 200,00 € 150,00 € dber 60.000 Hbo'c_hst- 208.00€ 239.00€ 179.00€
von 57.501]  bis 60.000 262,00 € 209,00€ 157,00€ eitrag
iber 60.000 Hb";i:‘rzg 273,00 € 219,00€ 164,00€
* Beitrage berticksichtigen den Mindest- sowie den Hochstbetreuungsbetrag
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Beitragstabelle — Hort

Mindestbetreuung bis 4h

. . 3. Kind u.
Jahreseinkommen €1/M'<cjqugt €2/iVIKoqugt €/=\)I ;vﬁat

bis 10.000) M'brgi’t?z; 20,00€ 16,006 12,00 €

von 10.001]  bis 12.500 28,006 22,00€ 17,00€
von 12.501]  bis 15.000 36,006 29,006 21,00¢€
von 15.001]  bis 17.500 44,006 3500€ 26,00€
von 17.501]  bis 20.000 51,00 41,00€ 31,00 €
von 20.001]  bis 22.500 59,006 47,00€ 35,00 €
von 22,501 bis 25.000 67,006 53,00€ 40,00€
von 25.001]  bis 27.500 75,00€ 60,00€ 4500€
von 27.501]  bis 30.000 82,00 66,00€ 49,00 €
von 30.001]  bis 32.500 90,006 72,00€ 54,00 €
von 32,501  bis 35.000 98,00€ 78,00€ 59,00 €
von 35.001]  bis 37.500 106,00€ 84,00€ 63,00€
von 37.501]  bis 40.000 113,006 91,00€ 68,00€
von 40.001]  bis 42.500 121,006 97,006 72,00€
von 42.501]  bis 45.000 129,00€ 103,00€ 77,00€
von 45.001]  bis 47.500 137,00€ 109,00€ 82,00 €
von 47.501]  bis 50.000 144,00€ 115,00€ 86,00 €
von 50.001]  bis 52.500 152,00 € 122,00€ 91,00€
von 52,501 bis 55.000 160,00 € 128,00€ 96,00 €
von 55.001]  bis 57.500 168,00 € 134,00€ 100,00 €
von 57.501]  bis 60.000 175,00 € 140,00 € 105,00 €
iber 60.000 Hb":ithrsa; 183,00€ 146,00€ 11000€

Betreuung tber 4h

) 3. Kind u.

Jahreseinkommen €1/iVIKo|Egt (=:2/Ml(c;qugt €/=\./| ;vﬁat
bis 10.000 M'b”e‘i’terzg 30,004 24,006 18,00 €
von 10.001]  bis 12.500 41,00€ 32,00€ 24,00€
von 12.501]  bis 15.000 52,00€ 41,00€ 31,00 €
von 15.001]  bis 17.500 63,00€ 50,00€ 37,00€
von 17.501]  bis 20.000 74,00€ 59,00€ 44,00 €
von 20.001]  bis 22.500 8500€ 68,00€ 51,00€
von 22.501]  bis 25.000 95,00€ 76,00€ 57,00 €
von 25.001]  bis 27.500 106,00€ 85,00€ 64,00 €
von 27.501]  bis 30.000 117,00€ 94,00€ 70,00 €
von 30.001]  bis 32.500 128,00€ 103,00€ 77,00 €
von 32.501]  bis 35.000 139,00€ 111,00€ 83,00 €
von 35.001]  bis 37.500 150,00 € 120,00€ 90,00 €
von 37.501]  bis 40.000 161,00€ 129,00€ 97,00 €
von 40.001]  bis 42.500 172,00 € 138,00€ 103,00 €
von 42.501]  bis 45.000 183,00€ 147,00€ 110,00 €
von 45.001]  bis 47.500 194,00 € 155,00€ 116,00 €
von 47.501]  bis 50.000 205,00 € 164,00 € 123,00 €
von 50.001]  bis 52.500 216,00€ 173,00€ 130,00 €
von 52.501]  bis 55.000 227,00€ 182,00€ 136,00 €
von 55.001]  bis 57.500 238,00€ 191,00€ 143,00 €
von 57.501]  bis 60.000 249,00€ 199,00 € 149,00 €
tiber 60.000 Hboéﬁ{‘rztg' 260,00 € 208,00€| 156,00 €

* Beitrage bericksichtigen den Mindest- sowie den Hochstbetreuungsbetrag
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